الجمهورية الجزائرية الديموقراطية الشعبية
وزارة التربية الوطنية

مديرية التربية لولاية بجاية
ثانوية……………………
إلى السيد(ة): مدير(ة) الثانوية.

الموضوع: تقرير حول سوء سلوك تلميذ(ة).   

       
· طبقا للقرار الوزاري 153 المؤرخ في 26 فيفري 1991 لا سيما المواد التالية:
· المادة 12: يكون الأستاذ مسؤولا عن جميع التلاميذ الموضوعين تحت سلطته المباشرة في القسم طيلة المدة التي يستغرقها الدرس الذي يكلف بإلقائه في إطار التنظيم العام للمؤسسة وجدول التوقيت الرسمي.

· المادة 13: يكون الأستاذ مسؤولا عن انضباط التلاميذ الموكلين عليه وعلى أمنهم ويلتزم بالتكفل بهم من بداية الحصة إلى نهايتها.

· وعلى هذا الأساس يرجى من السادة الأساتذة عدم حرمان التلميذ من حصته أو فصله من قسمه إلا لأسباب قاهرة. 
· ويكون في هذه الحالة مرفوق بتقرير مفصل أو مدقق عن المخالفة المرتكبة.
 وبعد، أحيطكم علما أن التلميذ ........................................  قـسـم: ............. يوم :.............................غلى الساعة........
· قد قام بتصرفات لا أخلاقية:
· لم يحترم القانون المعمول به في المؤسسة :
وقد حصل ذلك كما يلي......................................................................................................................................                      
....................................................................................................................................... 

 ..................................................................................................................................................................
لذلك نرجو منكم:
· استدعاء ولي أمره.
· عرض التلميذ على المجلس التأديبي لكي يتخذ القرارات اللازمة في حقه.
· الاكتفاء باستدعاء التلميذ من أجل انذاره أو توبيخه من طرفكم.
· اقتراح اخر ...................................................................................................................................................
                وإلى ذلك الحين تقبلوا سيدي فائق عبارات التقدير والاحترام.

                                                                  حرر ب: شميني    في:................................
الإجراءات المتخذة من الادارة:
                                  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
الأستـاذ: ........................المادة.............                  مستشار(ة) التربية                                           نائب المدير للدراسات
   الإمضــاء: 

